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Negociacdo Geral Anual para a Administracdo Publica

FESAP exige respostas concretas e
recuperacao do poder de compra

A FESAP reuniu, na passada segunda-feira, 19 de outubro, com o Ministro de Estado e das
Financas, Joaquim Miranda Sarmento, e com a Secretaria de Estado da Administracao
Publica, Marisa Garrido, para a segunda ronda negocial no ambito do processo de
negociacao geral anual para a Administracdo Publica.

A FESAP manifesta grande preocupacao e apreensao pelo facto de, apesar de o Governo ja
ter na sua posse as propostas da Federagao para este processo negocial, relativas a
diversas matérias de grande interesse para os trabalhadores — entre as quais se destacam
os aumentos salariais, a atualizacao do subsidio de alimentacao e das ajudas de custo,
bem como a necessidade urgente de proceder a revisao das carreiras gerais da
Administragao Publica (técnicos superiores, assistentes técnicos e assistentes operacionais)
—, areuniao de hoje ter terminado sem a apresentacao de qualquer proposta concreta.

Com efeito, embora o Governo, dizendo que estd a analisar as propostas da FESAP, e ndo
tendo fechado a porta a melhorias no Acordo Plurianual no que respeita as questdes
pecunidrias, limitou-se a propor a recalendarizacao da negocia¢ao da atualizagdao das
ajudas de custo e de transporte em viatura propria para janeiro de 2027, o adiamento da
retoma da negociag¢ao das carreiras gerais para dezembro e a revisao do SIADAP para o
segundo semestre de 2027 - matéria que o Acordo em vigor previa avangasse ainda no
segundo semestre de 2026.

A FESAP fez questdo de sublinhar que é essencial garantir o cumprimento integral do
Acordo Plurianual em vigor e a sua melhoria, a semelhanca do que tem acontecido em
anos anteriores. Neste sentido, reafirmou um conjunto de pontos fundamentais que
deverdo ser considerados nas préximas reunides negociais, tendo em conta o aumento
galopante do custo de vida que afeta os trabalhadores, nomeadamente:

- o cumprimento da calendarizagao da negociacao das ajudas de custo e do transporte em
viatura propria: esta negocia¢ao estava prevista para o segundo semestre de 2026, pelo
que é de extrema importancia respeitar o calendario acordado;
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- a valorizagao salarial e atualizagao do subsidio de alimentagao, com a apresentagao de
uma proposta que va além dos valores minimos estabelecidos no Acordo - 6,30 € para o
subsidio de alimentag¢ao e 60,52 € ou um minimo de 2,3% para os aumentos salariais -,
dando resposta a necessidade de combater a subida generalizada dos pregos, o aumento
dos encargos com o crédito a habitagao e a escalada dos valores das rendas. A FESAP exige
propostas que impecam a perda de poder de compra dos trabalhadores;

- a negociagao urgente das carreiras gerais, com efeitos a janeiro de 2027: é imperativo
avancgar com este processo, que abrange cerca de 350 mil trabalhadores da Administracao
Publica.

A FESAP desafia o Governo no sentido de nao fazer da préxima reuniao negocial - prevista
para a primeira ou segunda semana de novembro - mais um mero exercicio de
cumprimento das obrigacdes legais em matéria de negociacao coletiva.

E fundamental que o Executivo apresente contrapropostas concretas, capazes de permitir
avangos efetivos num processo negocial que, no atual contexto socioeconémico, assume
uma importancia determinante para os trabalhadores, para as suas familias, e para a
prépria economia do pais.

A FESAP sempre afirmou que o Acordo Plurianual é insuficiente.

Face a alteracao das circunstancias e considerando que o Acordo Plurianual prevé uma
cldusula que permite a sua revisdao sempre que se verifiquem altera¢des substanciais das
condicdes em que foi celebrado — como sucede atualmente —, é imprescindivel que o
Governo dé uma resposta imediata que impeca a perda de poder de compra dos
trabalhadores e o consequente agravamento das suas condicdes de vida.

Os trabalhadores enfrentam atualmente grandes dificuldades, ndo sé para honrarem os seus
compromissos financeiros, mas também, cada vez mais, para satisfazerem necessidades
basicas, como a alimentacao, a saude e a educacao.

Reafirmando a sua matriz negocial de sempre, a FESAP n3o pode, contudo, excluir a

possibilidade de, perante a auséncia de respostas por parte do Executivo e dando voz as
legitimas reivindicagoes e expectativas dos trabalhadores, avangar para o protesto e luta.

Lisboa, 20 de outubro de 2026
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